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L’équipe technique  

ORGANISATION 
Une équipe d’élus mandatés  

au comité régional Grand Est 

ORGANISATIONS 

AGRICOLES À VOCATION 

GÉNÉRALE 

ORGANISATIONS  

SYNDICALES AGRICOLES  

REPRÉSENTATIVES 

COORDINATION 

RURALE 

Audrey OURY 

Sandrine PIERRON 

(suppléante) 

FNSEA 

Claire DUTTER 

Francis POPULUS 

Alain ROSENBLATT 

Lydie SAUNIER 

(Présidente) 
JA 

Jean-Baptiste KAISER 

(Vice-Président) 

CONFEDERATION  

PAYSANNE 

APCA 

Béatrice MOREAU 

Estelle POCHAT 

Christian SCHOTT 

Laure GENIN 

(suppléante) 

 

CNMCCA 

Philippe BONVALLET (Coop) 

Philippe HENNEQUIN (CRA) 

Raymond LAPIE (MSA) 

Alsace  

Luc ANSTOTZ 

 

Champagne-Ardenne  

Jean-Baptiste CONSTANT 

 

Lorraine 

Isabelle PERRY 

PRÉSIDENTS DES  

COMITÉS TERRITORIAUX 

Déléguée   Catherine CARRY - c.carry@vivea.fr 

Assistante   Florine DUCRET - f.ducret@vivea.fr 

Conseillers  Alsace : Michel CORBIN - m.corbin@vivea.fr - 06 75 66 49 11 

   Champagne-Ardenne : Audrey DUJARDIN - a.dujardin@vivea.fr - 06 77 80 40 95 

   Lorraine : Claire PIERRON - c.pierron@vivea.fr - 06 75 66 48 80 
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LES PROJETS  
RÉGIONAUX 

Photo Michel CORBIN 

MARCHÉ CARBONE : UNE THÉMATIQUE DÉCLINÉE EN DEUX APPROCHES 

COMPLÉMENTAIRES 

COMMUNICATION POSITIVE ET DIALOGUE SOCIÉTAL : 103 STAGIAIRES 

FINANCÉS EN 2023 

ALSACE 
CHAMPAGNE-

ARDENNE 
LORRAINE 

61  14 28 

L’objectif de cet appel d’offre est d’acquérir les 

compétences nécessaires pour mettre en œuvre 

une communication positive sur son métier, ses 

pratiques ou ses produits en réponse aux 

évolutions des attentes de la société et aux 

enjeux de l’agriculture. 103 stagiaires ont été 

financés dans ce cadre en 2023.  

La stratégie carbone est aujourd’hui un fort enjeu pour les 

exploitants agricoles. Ainsi, les élus du comité Grand Est 

ont voulu accompagner les agriculteurs dans leurs ré-

flexions et changements de pratiques.  

Après une phase exploratoire incluant la présentation de 

la démarche Label Bas Carbone, les élus du comité VIVEA 

Grand Est ont bénéficié de retours d’expériences d’autres 

territoires et ont élaboré deux nouveaux appels d’offre spécifiques adaptés aux besoins du territoire.  

L’objectif de ces appels d’offres est d’accompagner les chefs d’entreprise et leur permettre de :  

 Découvrir ou conforter des connaissances de premier niveau concernant le marché carbone ; 

 Maîtriser toutes les étapes d’entrée sur le marché carbone et leurs conséquences sur les plans 

techniques et économiques pour leur exploitation. 

Nombre de stagiaires financés par territoire 

©Adobe Stock — Ojang 1977 
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LES PROJETS  
TERRITORIAUX 

Photo Michel CORBIN 

 

 
 

Alsace  

Champagne- 
Ardenne 

 

Lorraine 

Développement de projets : 

Consolider la rentabilité de mon 

exploitation et mon revenu 

Anticiper pour réussir la transmission 
de son exploitation 

Afin d’accompagner les chefs d’exploitation dans leur quotidien, les élus ont 

initié et soutenu des dispositifs propres à chaque territoire. 

Anticiper le plus en amont possible la 

transmission d’entreprise en abordant 

l'intégralité du processus 
Maîtriser les conséquences économiques de ses 

choix stratégiques et/ou techniques  

Photo Michel CORBIN 

Bien-être en action 

Prendre en compte l’efficacité 

et le bien-être au travail dans 

la conduite d’exploitation  

Préparer et réussir sa 
transmission 

Mieux anticiper la transmission et 

le départ en retraite des chefs 

d’exploitation 

Pratiques agroécologiques et 
valeur ajoutée 

Mettre en œuvre des techniques 

agroécologiques et mesurer la 

création de valeur ajoutée et les 

impacts sur les performances de 

l’exploitation 

Accompagner les 
éleveurs ovins 

Promouvoir collectivement 

d’une offre de formation 

destinée aux éleveurs ovins 

et caprins de Lorraine 

Autonomie gagnante 

(création de valeur) 

Renforcer l’autonomie et la 

capacité de décision dans 

les choix stratégiques de 

l’exploitant 

Viticulture durable en 

Champagne 

Identifier les outils et 

techniques nouvelles 

permettant de faire 

évoluer les pratiques 
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L’ACTIVITÉ 
EN BREF 

 

ALSACE 
CHAMPAGNE-

ARDENNE 
LORRAINE 

Nombre de formations réalisées 369  801  610  

Durée moyenne des formations collectives 10.3 h 10.6 h 11.7 h 

Prix moyen d’achat de l’heure stagiaire 
(formations collectives) 26.60 €  27.60 € 28.30 € 

Nombre moyen de stagiaires par formation 
(formations collectives) 7.3  7.2  8.0 

Part des montants financés sur des projets 
spécifiques 8 % 6% 8% 

Montant total financé 633 k € 1 347 k € 1 249 k € 

Montants cofinancement FEADER  86 889 € 124 334 € 

L’ACTIVITÉ PAR 

TERRITOIRE 

GRAND EST 

50 % des montants financés sur l’offre stratégique 

6 % des heures de formations en FMD (formations mixtes digitales)  
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LE GRAND EST 
EN CHIFFRES 

Taux d’accès 21.5 % 
(National : 21.7 %) 

NOMBRE DE CONTRIBUTEURS-
TRICES ET TAUX D’ACCÈS... 

Taux de renouvellement Grand 

Est : 57 % (part des bénéficiaires 

2022 non formés en 2021 et 2022)  

… PAR DÉPARTEMENT 

 Contributeurs Bénéficiaires 
Taux 

d'accès 

Culture de céréales ; cultures industrielles 30,2% 34,6% 24,6% 

Elevage de bovins 9,9% 11,1% 24,0% 

Viticulture 24,1% 18,1% 16,1% 

Culture et élevage associés 14,6% 19,5% 28,6% 

Elevage d'ovins, caprins et équidés 2,4% 1,5% 13,9% 

Réalisation et entretien de plantations ornementales 3,5% 0,7% 4,5% 

Culture de légumes ; maraîchage 1,5% 1,9% 26,8% 

Culture fruitière 0,5% 0,5% 23,3% 

Elevage de volailles 0,8% 1,4% 37,9% 

Elevage d'autres animaux 2,8% 1,2% 8,9% 

Services aux cultures productives 4,5% 5,0% 23,7% 

Horticulture ; pépinières 0,5% 0,4% 18,4% 

Elevage de porcins 0,2% 0,3% 37,0% 

Exploitation forestière, Services forestiers, Sylviculture 1,6% 0,3% 4,3% 

Divers 2,9% 3,5% 26,0% 

… PAR ACTIVITÉ PRINCIPALE 

44 331 Contributeurs 9 533 Bénéficiaires 

2 651 

18.8 % 

3 291 

18.6 % 

3 107 

29.0 % 

4 897 

18.8 % 

11 600 

16.2 % 

3 172 

24.4 % 

4 040 

18.9 % 

4 886 

27.2 % 

3 676 

28.6 % 

3 011 

26.3 % 

Grand Est 71 % 29 % 

Alsace 76 % 24 % 

Champagne-Ardenne 66 % 33 % 

Lorraine 75 % 25 % 

22 % 78 % 

19 % 81 % 

26 % 74 % 

19 % 81 % 
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LE GRAND EST 
EN CHIFFRES 

(*) Annulation : montant dossiers annulés / montant total agréé 

      Réfaction : montant payé / montant agréé hors annulations 

5.5 M€ 

Enveloppe 100 % 

7.3 M€ 

Autorisation d’agrément 

6.5 M€ 

Montants agréés 

3.2 M€ 

Consommation 

23.2 % 

Annulation (*) 

35.2 % 

Réfaction (*) 

27.41 € 

Prix d’achat  

2.06 € 

Contribution stagiaire 

25.35 € 

Prise en charge VIVEA 

    par heure stagiaire 

7.5 stagiaires 

financés en moyenne par 

formation  

10.9 heures 

en moyenne en  

formation collective 

2 264 
formations agréées 

1 780  
formations réalisées 

117 383 
heures  

financées 

P1 : Conforter la position du chef d’entre-
prise 
P2 : Créer de la valeur 
P3 : Préserver l’environnement, le climat et  
le bien être animal 
P4: Développer l’efficacité et la qualité de 

vie au travail 
P5 : Déployer les solutions  digitales  
P6 : Améliorer sa technicité  
P7 : Formations préparatoires au Certiphyto 
P8 : Evolution des parcours professionnels et 
qualification 

Les 10 organismes  

Principaux 

Nombre 

dossiers 

Nombre 

stagiaires 

Chambre d'Agriculture 57 257 1850 

CHAMBRE D'AGRICULTURE DE REGION 
ALSACE 

232 1732 

COMITE REG FORMATION & PROMOTION 
SOCIALE 

171 980 

CHAMBRE D'AGRICULTURE DE L'AUBE 72 704 

CHAMBRE AGRICULTURE DES ARDENNES 65 486 

CHAMBRE D'AGRICULTURE 51 63 547 

CFPPA Courcelles Chaussy 49 510 

Bio en Grand Est 47 425 

EMC2 45 535 

AGC CHAMPAGNE NORD EST ILE DE 
FRANCE 

37 198 

Les organismes de formation : 209 prestataires 

dont 112 pour des formations collectives
 

Enveloppe 

 

Performance 

 

Prix moyens 
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